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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
SOBRE COOPERACION ENTRE EL INSTITUT NATIONAL DU SERVICE
PUBLIC (INSP) Y EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR EN-
FORMACION DIPLOMATICO Y CONSULAR (INESDYC)

El Institut National du Service Public (INSP) y el Instituto de Educacién Superior en
Formacién Diplomética y Consular (INESDYC), 6rgano académico del Ministerio de
Relaciones Exteriores (MIREX) de la Reptiblica Dominicana, denominados en adelante, las
“Partes”, '

RECONOCIENDO ¢l espiritu de cooperacidn existente entre sus respectivos Estados;

DESEANDQ promover una cooperacién més estrecha en la formacién de funcionarios
diplométicos y consulares, de acuerdo con sus capacidades particulares,
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Acuerdan Io siguiente: [
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ARTICULO I OBJETO ~

El presente Memorando de Entendimiento tiene por objeto crear condiciones para mantener
contactos regulares y premover la cooperacién entre ambas Partes en materia de formacién
de personal diplomitico y consular, sobre la base de intereses compartidos v beneficios
reciprocos. ‘ '

ARTICULO II. AMBITOS DE COLABORACION

Las Partes consideran mutuamente beneficioso comenzar actividades de cooperacién que
incluyan, enfre otras cosas:

a. Intercambio de experiencizs. Las Partes cooperardn en el intercambio de
mformacién y experiencias relacionadas con sus Tespectivos programas de estudio e
investigacién, cursos, seminarios ¥ otras actividades académicas, educacionales v de
formacién.

b. Desarrollo de capacidades. Las Partes podrén generar espacios de desarrollo de
capacidades que coadyuven al proceso de modernizacién 'y profesionalizacién de
ambas Partes, privilegiando la modalidad virtual. .

¢. Intercambic de metodologias académicas. Las Partes intercambiaran informacitn
y puntos de vista relacionados con las tendencias internacionales y avances en
educacidn, formacién ¥ estudio, asi como herramientas relacionadas con la
ensefianza y el aprendizaje en modalidad virtual e hibrida, particularmente
metodologias académicas propias de la diplomacia y las relaciones internacionales
en su amplio espectro.
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d. Imtercambio de personal docente y personal de gestién académica. Las Partes
promoveran los fntercambios y la movilidad de profesores ¥ expertos, asi como del
personal de gestién académice, a fin de compartr experiencias y fomentar la
cooperacion y la internacionalizacién.

e. Imtercambio y movilidad de estudiantes. Las Partes apoyaran el intercambio y la
movilidad de estudiantes, tanto para los programas regulares de estudios, como para
los de capacitacién y actualizacién.

£ Incentive a la investigacién. Las Partes promoverén la investigacidn, asi como la
movilidad de investigadores y la difusidén de los resultados de estudios e
investigaciones.

ta

Intercambio de publicaciones. Las Partes apoyarén el intercambio de todo tipo de
material especializado impreso v digital publicado por ambas Partes.

h. Las Partes podrén explorar las posibilidades de otras formas de cooperacién, en ¢l
marco del presents Memorando de Entendimiento. |

PARRAFO: El desarrollo de las actividades indicadas tendrén incidencia directa en los
campos de conocimiento que ambas Partes desarrollan, con especial atencién a la
Diplomacia, €l Derecho Internacional Pdblico, el Derecho Diplomatico ¥ las Ciencias
Sociales en general, zsf como también en el Zrea de las Relaciones Internacionales, sean
estas politicas, sconémicas, culturales o especializadas. Las acciones de colaboracicn se
sujetarén 2 las normas nacionales e institucionales vigentes en |z institucién en que estas se

realicen. AN~
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ARTICULG IIL DESARROLLO DE LA COLABORACION o

Las Partes decidiran las especificaciones y logistica de cada proyecto que asuman
conjuntamente. Para ssto: efectos, se celebrarin acuerdos o convenios especificos en los
cuales se estzblezean las condiciones de la colaboracidn propuesta, conforme a la regulacién
interna de cada institucién. Los aspectos de la gjecucidn de este instrumento, que requieran
contribuciones econémicas, sersn definidos de comun acuerdo en los acuerdos o convenios
especificos y estarin sujetos a la disponibilidad de recursos, posibilidades vy
normas presupuestales vigentes. '

ARTICULO IV. OBLIGACIONES

Este Memorando de Entendimiento no implica obligaciones financieras ¥ no generard
obligaciones juridicament= vinculantes para las Partes.
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ARTEG.fULO V. CONFIDENCIALIDAD DE DATQS

Las Partes garantizaran la confidencialidad y el correcto uso de los datos personales
intercambiados, los cuales no serén transferidos a terceros o tratados de manera incompatible
con los fines acordados, sin el consentimiento previo por escrito de la otra institucién.

ARTICULO VL. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INTELECTUAL

Las Partes convienen gue las publicaciones, asi como las coproducciones y la difusién del
objeto del presente instrumento, se realizarin de comtn acuerdo, estipulando que gozardn
de cada uno de los derechos que otorgan las leyes en materia de derechos de propiedad
intelectual, que incluye derecho de autor y propiedad industrial, tanto en la Republica
Dominicana como en Frencia.

ARTICULO VII. USO DE NOMBRES Y LOGOS

Cada una de las Partes podrd hacer uso de los logos de la ofra Parte para promover
actividades relacionadas con este Memorande. Las Partes autorizan la publicacién de sus
logos en la pagina web institucional de la otra Parte. Para actividades no relacionadas con
estc Memorando, ambas Partes acordarin por separado el ‘uso de las imdgenes

mstitucionales de cada una de ellas. / /:q /?é\
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ARTICULO VIIL. DURACION Y REVISION ~
El presente Memorando ce Entendimiento surtir efectos desde la fecha de su firma y tendra
uma duracién de tres (3) afios. Podra ser prorrogado por periodos iguales mediante acuerdo
entre las Partes, a menos que cualquiera de las Partes le ponga término, dando aviso por
escrito al ofro, con noventa (90) dias de antelacién. La terminacion del presente Memorando
de Entendimiento no afectara los proyecios en curso, salvo que las Partes acuerden lo
conirario. Este Memorando de Entendimiento podra ser modificado en cualquier momento,
mediante acuerdo mutuc de las Partes. Dichas modificaciones surtiran efectos desde la fecha
de su firma.

ARTICULQ IX. ADMINISTRACION DEL MEMORANDO

La administracién de este Memorando de Entendimiento serd responsabilidad de la
Direccion de Relaciones Internacionales del Institut National du Service Public (INSP), vy de
la Divisién de Relaciones Internacionales del Instituto de Educacién Superior en Formacién
Diplomitica v Consular (INESDYC).
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‘ DECLARATION D’INTENTION |
SUR LA COOPERATION ENTRE L'INSTITUT NATIONAL DU SERVICE
PUBLIC (INSP) ET L'INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR EN
FORMACION DIPLOMATICA ¥ CONSULAR (INESDYC)

Linstitut national du ‘service public (INSP) et l'Instituto de Educacién Superior en
Formacién Diplomética y Consular (INESDYC), organisme de formation du ministire des
relations extérieures (MIREX) de la République Dominicaine, ci-zprés dénommés les
"parties",

RECONNAISSANT la coopération qui régne entre leurs Etats Tespectifs ;

DESIREUX de promecuvolr une coopération plus étroite dans la formation des cadres
diplomatiques et consulaires, A~

ALY
(
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Conviennent de ce qui suit : ' f [ ’@Jf L
. Y
ARTICLE L. OBJET | (\O

Le présent protocole d'accord a pour objet de favoriser les contacts réguliers et de
promouvelr la coopération entre les deux parties dans le domaine de la formation du
personnel diplomatique et consulaire, sur 1z base d'intéréts partages et d'avantages mutuels.

ARTICLE II. DOM_A;.NES DE COOPERATION

Les parties considérent qu'il est mutueilement bénéfique d'entamer des activités de
coopération, notamment dans les domaines suivants -

a. Echange d'expertise. Les parties coopérent pour I'échange d'informations st
d'expertises liées & leurs programmes d'Studes et de recherche, cours, séminaires et autres
activités universitaires, éducatives et de formation respectifs.

b. Renforcement des compétences. Les parties peuvent mener des actions pour le
développement des compétences qui contribuent au processus de modernisation et de
professionnalisation de I’administration, en privilégiant les activiiés distancielles.

c. Echanges académiques. Les parties échangent sur les tendances et les évolutions
mternationales en matidre d'enseignements, de formation et d'études, ainsi que sur les outils
liés a I'enseignement &7 & l'apprentissage en mode distanciel et hybride, en particulier les
enseignements spécifiques 2 la diplomatie et aux relations internationales. '
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d. Echanges de membres du corps enseignant et d’experts. Les parties encouragent les
€changes et la mobilité des professeurs et des experts, ainsi que du personnel de gestion des
enseignements afin de partager l'expérience et de favoriser la coopération et
I'internationalisation.

e. Echange et mobilité des étudiants et fonctionnaires. Les parties soutiennent l'échange
et la mobilité des étudiants et fonctionnaires, tant pour des programmes d’enseignements
que pour des programmes de formation continue.

f. Incitarion & la recherche. Les parties encouragent la recherche, ainsi que la mobilité
des chercheurs et la diffusion des résultats des études ot des recherches.

g. Echange de publications. Les parties soutiennent I'échange de tous types de
documents spécialisés papiers et numeériques publiés par les deux parties.

h. Les parties peuvent explorer les possibilités d'autres formes de coopération dans le
cadre du présent protocole d'accord.

Le développement des activités indiquées portera sur les domaines d°intervention des deux
parties, avec une attention particulitre pour la diplomatie, le droit intemational public, le
droit diplomatique et les sciences sociales en général, ainsi que dans le domaine des relations
internationales, qu'elles soient politigues, économiques, territoriales ou spécialisées. Les
actions de collaboration sont soumises aux régles nationales et institutionnelles en vigueur

dans I'institution oi elles sont menées. NN,
{ Y W :l“. I
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ARTICLE III. DEVELOPPEMENT DE L4 COOPERATION S

= S

Les Parties décident des modalités de chaque projet qu'elles €nireprennent conjointement. A
cet effet, des accords ou conventions spécifiques seront conclus dans lesquels seront établies
les conditions de Paction'envisagée, dans le respect des régles internes de chaque institution.
Les aspects de la mise en ceuvre de ces actions qui requiérent des contributions financizres
seront définis d'un commun accord dans les conventions spécifiques et seront soumis 2 la
disponibilité des ressourses, aux possibilités et aux régles budgétzaires en vigueur.

ARTICLE IV. OBLIGATIONS

Le présent protocole d'accord n'implique pas d'engagements financiers et ne crée pas

d'obligations juridiquement contraignantes pour les parties.

2 of4




INSP

Institut national
du service public

ARTICLE V. CONFILDENTIALITE DES DONNEES

Les parties veillent & 14 confidentialité et 4 I'utilisation correcte des données 3 caractére
personnel €changées, qui ne peuvent étre transférées 4 des tiers ou traitdes d'une maniére
incompatible avec les finalités convenues, sans l'accord éerit préalable de ['autre institution.

ARTICLE VI. DROITS D'AUTEUR ET PROPRIETE INTELLECTUELLE

Les parties conviennent que les publications, ainsi que les coproductions et la diffusion des
produits de cette coopération, seront réalisées d'un commun accord, stipulant qu'elles
jouiront de chacun des droits accordés par les lois sur les droits de propriété intellectuelle,
qui comprennent les droits dauteur et la propriété industrielle, tant en République
Dominicaine qu'en France. !

ARTICLE VII. UTILISATION DES NOMS ET DES LOGOS

Chaque partie peut utiliser les logos de l'autre partie pour promouvoir les activités lides au
présent protocole. Les parties autorisent la publication de leurs logos sur le site web
institutionnel de l'autre partie. Pour les activités non lices au présent protocole, les deux
parties conviennent séparément de J'utilisation de l'identité visuelle institutionnelle de I'autre
e A
{: \\, :\ L: :

ARTICLE VIIL DUREE ET REVISION NN

Le présent protocole d'accord prend effet 2 Ta date de sa signature et 2 une durée de trois (3)
ans. [l peur étre prorogé pour des périodes égales par accord entre les parties, 4 moins que
l'une d'entre elles ne le dénonce en adressant 3 I'autre un préavis écrit de quatre-vingi-dix
(90) jours. La résiliation du présent protocole d'accord n'affecte pas les projets en cours, sauf
s1 les parties en conviennent autrement. Le présent protocole d'accord peut &tre modifié &
tout moment d'un commun accord entre les parties. Ces modifications premnent effet 4 la
dare de leur signature.

ARTICLE IX. MISE EN OEUVRE DE LA COOQPERATION

La mise en oeuvre de Ia cooperation issue du présent protocole d'accord reléve de la
responsabilité de la Direction des relations internationales de I'nstitut national du service
public (INSP) et de la division des relations internationales de I'Tnstituto de Educacién
Superior en Formacién Diplomética y Consular (INESDYCQC).
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ARTICLE X. REGLEMENT DES LITIGES

Tout différend résuitant du présent protocole d" accord on s'y rapportant, de son
interprétation, de son exécution ou de toute autre question connexe est réglé 4 I'amiable par
consultation et négociation directes entre les parties.

SIGNE en deux (2) exemplaires originaux en espagnol, francais, les deux textes étant
également authentiques et valables.

INSTITUTO DE EDUCACION INSTITUT NATIONAL DU SERVICE
X\ SUPERIOR EN FORMACION PUBLIC (INSP)
! o =>D LOMA’I‘ICAY CONSULAR

SR A (INESDYC)
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I. Jose Rafael Espaﬂ!at’ ] Maryvonne Le Brignonen
\\_Ambassad'“ur-R\acteur ‘\‘\/_/' Directrice
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