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ACUERDO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DIRECCION GENERAL
DE CONTRATACIONES PUBLICAS (DGCP) Y LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA

Q Unlversidad de
La Sabana

ENTRE:

De una parte, la DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS (DGCP),
institucion establecida en virtud de la puesta en vigencia de la Ley nim. 340-06 sobre Compras
y Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras, del 18 de agosto de 2006, con domicilio y asiento
social en la calle Pedro A. Lluberes, esquina Rodriguez Objio, de esta ciudad de Santo
Domingo, Distrito Nacional, capital de la Republica; debidamente representada por su director
general, CARLOS ERNESTO PIMENTEL FLORENZAN, dominicano, mayor de edad, abogado,
casado, portador de la Cédula de Identidad y Electoral No. 001-1147668-5, domiciliado y
residente en esta ciudad de Santo Domingo; quien en lo que sigue del presente convenio se
denominars CONTRATACIONES PUBLICAS, DGCP o por su nombre completo,
indistintamente, y

De la otra parte, MAURICIO ROJAS PEREZ, mayor de edad, domiciliado en la ciudad de
Bogota, identificado con la cédula de ciudadania nimero 19.187.088 expedida en Bogota, quien
obra en su calidad de Segundo Representante Legal Suplente de la UNIVERSIDAD DE LA
SABANA, institucion privada, de educacion superior, con el caracter académico de Universidad,
sin &nimo de lucro, reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion
No. 130 del 14 de enero de 1980, identificada con el NIT 860.075.558-1, quien en adelante se
denominara “LA UNIVERSIDAD DE LA SABANA”.

Para todos los fines y consecuencias del presente acuerdo cuando fueren designados
conjuntamente la DGCP y la UNIVERSIDAD DE LA SABANA sean referidas de manera
conjunta se denominaran “LAS PARTES”.

PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que la DIRECCION GENERAL DE CONTRATACIONES PUBLICAS
(DGCP), es el drgano rector del Sistema Nacional de Compras y Contrataciones Publicas
(SNCCP), conforme a las atribuciones conferidas por la Ley No. 340-06 sobre Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios y Obras.

CONSIDERANDO: Que dentro de las funciones legales de la DGCP se encuentra la formacion

y especializacion de los distintos sectores relacionados con las contrataciones publicas con el
objetivo de lograr una correcta aplicacion de la ley.
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CONSIDERANDO: Que paralelamente la DGCP actualmente se encuentra en la promocion y
discusion de un anteproyecto de ley para la modificacion de la Ley No. 340-06 para adecuar el
régimen juridico de las contrataciones publicas a las mejores practicas actuales para lograr la
mayor transparencia posible y uso eficiente de los recursos publicos.

CONSIDERANDO: Que entre LAS PARTES existe el espiritu de cooperacion interinstitucional
para contribuir al fortalecimiento a través de la capacitacion e investigacion académica.

CONSIDERANDO: Que los programas o actividades dispuestos en el presente convenio
tendran como objetivo esencial el intercambio académico en el &mbito de las contrataciones
publicas y el analisis ponderado sobre el anteproyecto de ley que promociona actualmente la
DGCP.

CONSIDERANDO: Que constituye interés comin de los intervinientes en este convenio, €l
participar en labores de docencia, investigacion y extension, en especial promover la realizacion
de actividades que tengan incidencia directa en el campo de contrataciones publicas.

Y, al efecto, deciden suscribir un convenio marco de cooperacion interinstitucional, de acuerdo
con las siguientes clausulas:

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

ARTICULO PRIMERO (1). OBJETO. Por medio del presente acuerdo LAS PARTES convienen
desarrollar un marco general de cooperacion a través de la ejecucion de actividades académicas
conjuntas y proyectos, que permitan el cumplimiento de los objetivos de las partes.

ARTICULO SEGUNDO (2): ALCANCE DEL ACUERDO. ESTABLECIMIENTO DE LA
COLABORACION. La cooperacién se materializara, sin excluir ofras posibilidades que se
deberan concretar en convenios especificos, en las acciones que de manera enunciativa se
sefialan a continuacion:

Disefio conjunto de la asignatura de contratacion publica comparada.

Pasantias en DGCP de estudiantes de la UNIVERSIDAD DE LA SABANA.

Disefio de acciones formativas en conjunto.

Intercambio docente con proposito de actualizacion o investigacion académica,
cientifica, tecnolégica y cultural por un tiempo determinado

5. Publicaciones conjuntas en el marco del presente acuerdo.
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Pagina 2 de 7



o
[ i3 $5ban: YAX

ARTICULO TERCERO (3) VALOR: La firma del presente convenio no genera ningln
compromiso econémico para ninguna de las partes, los profesores participantes en el
intercambio seran responsables de sus propios gastos y los costos asociados al desarrollo de
las demas actividades seran definidos en los correspondientes convenios especificos.

ARTICULO CUARTO (4): TITULACION, CERTIFICACION, EVALUACION Y
ACREDITACION. Para la evaluacién y acreditacion de titulos, certificados y constancias, LAS
PARTES se ajustaran a las normas establecidas y vigentes en DGCP y la UNIVERSIDAD DE
LA SABANA.

ARTICULO QUINTO (5): COORDINACION Y EJECUCION. La coordinacion del presente
acuerdo estara a cargo de DGCP y la UNIVERSIDAD DE LA SABANA, las Gerencias
Operativas y/o personas asignadas por éstas, determinadas para cada una de las acciones de
capacitacion y que seran notificadas previamente a cada una de las partes.

ARTICULO SEXTO (6): PLAN DE TRABAJO. Las acciones concretas de colaboracion que
se deriven de la aplicacion del presente convenio marco seran pactadas mediante convenios
especificos suscrito por los representantes legales de las partes, conforme a la regulacion
interna de cada institucion.

Paragrafo 1. Estos Convenios especificos seran parte constitutiva del presente convenio para
todos los efectos y contendrdn: calendarizacion, personal académico participante,
presupuestos requeridos, financiamiento, procedimiento, tratamiento de datos personales,
derechos de autor y propiedad intelectual; asi como todos los datos y documentos necesarios
para determinar sus fines y alcances.

De igual manera, la responsabilidad economica de cada una de las partes sera definida por
estas de comin acuerdo, en acuerdos especificos previo el desarrollo de la actividad
respectiva.

Paragrafo 2. Para la elaboracion de los convenios, se tendra en cuenta la autonomia de cada
Universidad, el justo equilibrio entre los aportes y beneficios para las instituciones, y la
disponibilidad de recursos.

ARTICULO SEPTIMO (7): SUPERVISION DE COMPROMISOS CONTRAIDOS. LAS PARTES
supervisaran, analizaran y auditaran el desarrollo del presente Convenio, a fin de garantizar el
éxito del mismo, mediante la comprobacion de que real y efectivamente se cumpla con los
propositos perseguidos.
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ARTICULO OCTAVO (8): SENTIDO DEL CONVENIO. El presente acuerdo no debe
interpretarse en el sentido de haber creado una relacion legal o financiera entre las partes. El
mismo constituye una declaracion de intenciones, cuyo fin es promover auténticas relaciones
de beneficio mutuo en materia de colaboracion académica.

ARTICULO NOVENO (9): CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Y DURACION. El presente
acuerdo sera revisado por LAS PARTES involucradas en el momento que lo estimen necesario,
a fin de determinar el cumplimiento de lo acordado e incorporar las modificaciones que sean
pertinentes.. El acuerdo aqui suscrito tendra una validez de un (01) afio a partir de su firma,
después del cual, para fines de renovacion del mismo se realizara una adenda, de no ser que
sea rescindido por una de las partes de manera escrita efectuada con minimo treinta (30) dias
de anticipacion.

ARTICULO DECIMO (10): RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES. Queda convenido entre
LAS PARTES que cualquier responsabilidad o situacion juridica generada como consecuencia
de la ejecucion del presente acuerdo sera decidida mediante carta de solicitud dirigida por la
parte interesada, conteniendo las motivaciones que justifican la solicitud. La otra parte gozara
de la facultad discrecional de aceptar o no el pedimento correspondiente, mediante una Carta
de Aprobaciéon o Reprobacion. Cualquier asunto relacionado con el objeto del presente
convenio sera resuelto de comun acuerdo por LAS PARTES; quienes deberan expresar por
escrito la solicitud de cualquier requerimiento que surja como consecuencia de la ejecucion del
mismo.

ARTICULO DECIMO PRIMERO (11): CONDICIONES PARA EL INTERCAMBIO DE
PERSONAL ACADEMICO. Ambas partes acuerdan recibir a profesores e investigadores por
el tiempo y condiciones que se establecen al amparo del presente convenio, en funcion de sus
respectivas disponibilidades y de acuerdo con los siguientes términos:

1. Las propuestas relativas al numero, campo de aplicacion, las modalidades de
intercambio de los docentes-investigadores y la duracion de sus misiones respectivas,
seran fijadas anualmente de comun acuerdo, por las dos partes.

2. Los responsables del convenio verificaran que los intercambios reporten en un
beneficio reciproco para ambas partes y que se conserve el debido equilibrio entre ellos.

3. Enaplicacion del presente convenio y del limite impuesto por la reglamentacion vigente
de cada parte, los docentes e investigadores seguiran recibiendo sus remuneraciones,
abonadas por su respectivo empleador y beneficidndose de todos los derechos
previstos en sus estatutos.

4. La institucién con las que se encuentren vinculados los participantes de este
intercambio deberan cumplir sus obligaciones de afiliacién y cotizacion al Sistema
General de Seguridad Social en salud, pensién y riesgos laborales, asi como con los
aportes parafiscales que correspondan.
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5. Cada situacion particular deberéa ser objeto de evaluacion y aprobacion por parte de la
unidad académica de la que depende el potencial participante.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO (12): PROPIEDAD INTELECTUAL. LAS PARTES se
reservan todos los derechos exclusivos que recaen sobre su capital intelectual (métodos,
conocimientos técnicos, ideas, conceptos, programas académicos, técnicas, métodos de
analisis, modelos, formatos, disefios, licencias, softwares, herramientas, know how, entre otros)
y en general sobre cualquier otra creacion que hayan desarrollado con anterioridad a la
suscripcion del presente CONVENIO, por lo cual su utilizacion o implementacion no se
entenderd en ningin momento como una cesion sobre los mismos. Cada parte aplicara su
reglamentacion referente a la propiedad intelectual.

LAS PARTES se reconocen mutuamente como titulares legitimos de los derechos de
propiedad intelectual que recaigan sobre cualquier tipo de documento, producto y/o
metodologia que se origine con ocasion de la ejecucion del presente CONVENIO.

PARAGRAFO: A través del Convenio Especifico que se estructure para cada una de las
modalidades de cooperacion contempladas en este CONVENIO, se especificaran y
reconoceran los derechos de propiedad intelectual aplicables segun la naturaleza especifica
de cada caso.

ARTICULO DECIMO TERCERO (13). REQUISITOS DE EJECUCION. La ejecucion de las
actividades especificas descritas en el presente acuerdo, previo a su ejecucion, deberan contar
con los respectivos estudios y aprobaciones de caracter, técnico, académico, administrativo y
financiero emitido por la autoridad correspondiente al interior de cada institucion. Sin estas,
ninguna actividad especifica podra iniciarse.

ARTICULO DECIMO CUARTO (14). CONFIDENCIALIDAD Y RESERVA. LAS PARTES
acuerdan que la informacion y documentacion que sea suministrada por alguna de LAS
PARTES, o conocida por ambas en el desarrollo del objeto convenido, estd sujeta a
confidencialidad y por lo tanto s6lo podra ser utilizada para el cabal cumplimiento del presente
CONVENIO. En consecuencia, LAS PARTES no podran revelar la informacion que les sea
suministrada en ningun momento, a persona juridica o natural alguna, en ninguna
circunstancia.

ARTICULO DECIMO QUINTO (15). CAUSALES DE TERMINACION DEL CONVENIO DE
COOPERACION. El presente convenio terminara por: a) El incumplimiento total o parcial de
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las obligaciones previstas, por una de las partes, b) Por mutuo acuerdo, c) Por fuerza mayor o
caso fortuito debidamente comprobados, d) Por cumplimiento del plazo pactado, e) Por
manifestacion de una de las partes de su deseo de darlo por terminado, dando aviso por escrito
con una antelacién no inferior a treinta (30) dias a la fecha pretendida de terminacion.

Paragrafo: Si al operar la terminacion unilateral a que hace referencia la presente clausula,
estuviesen pendientes tareas especificas de un proyecto o labor, estas continuaran
desarrollandose hasta su culminacién, salvo estipulacion en contrario que se realice en los
documentos que se suscriban para pactar acciones concretas.

ARTICULO DECIMO SEXTO (16). EXCLUSION DE RELACION LABORAL. Las personas
que participen de las actividades que se realicen al amparo de este convenio, como regla
general, mantienen en todo momento su vinculo con su institucidn de origen y, por ende, no
adquieren relacion laboral con la institucion anfitriona.

Si en la realizacion de una accion del convenio interviene personal ajeno a las partes, este
continuara siempre bajo la direccion de la dependencia de la institucion o persona con quien
este contratado, por lo que su intervencidn no originara relacion de caracter laboral de ninguna
naturaleza o especie, con las instituciones firmantes.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO (17). NO EXISTENCIA DEL REGIMEN DE SOLIDARIDAD.
No existe régimen de solidaridad entre las partes que suscriben este convenio, en razon a que
cada una responde por las obligaciones que se establecen en el mismo y los compromisos
adquiridos en los convenios especificos.

ARTICULO DECIMO OCTAVO (18). CONTRATACION DE PERSONAL. LAS PARTES no
podran contratar durante la duracion del presente convenio y hasta 1 afio mas después de su
finalizacion al personal académico o administrativo de la otra parte que se haya vinculado con
la ejecucion de este convenio sin previa autorizacion expresa y por escrito de la parte
empleadora del personal, so pena de indemnizar los perjuicios que con ello se le cause.

ARTICULO DECIMO NOVENO (19). PASANTIAS Y/O PRACTICAS. Para la realizacion de
practicas de los estudiantes de la Universidad de La Sabana, las partes deberan suscribir el
respectivo Convenio marco de practicas.

ARTICULO VIGESIMO (20. DERECHOS Y OBLIGACIONES. LAS PARTES en este acuerdo
marco de colaboracion interinstitucional gozardn de los derechos y cumplirdn con las
obligaciones establecidas en este acuerdo.
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ARTICULO VIGESIMO PRIMERO (21). La suscripcion del presente convenio no da lugar a la
creacion de una persona juridica nueva diferente a las partes.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO (22). Haran parte del presente CONVENIO todos los
documentos que en desarrollo de estén surjan, los convenios o contratos especificos, los
estudios o propuestas que los soporten, y los certificados de representacion legal.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO (23). Los convenios o contratos especificos posteriores que
lleguen a celebrarse entre las partes, con ocasion a este convenio marco deberan sujetarse
estrictamente a su objeto y condiciones generales

Y, en prueba de conformidad de cuanto antecede, HECHO Y FIRMADO, en dos (2) originales
de un mismo tenor y efecto, uno para cada una de las partes, a los (29) dias del mes de
noviembre del afio dos mil veintiuno (2021).
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Mauricio Rojas Peréz Carlos Ernesto Pimentel Florenzan
Segundo Representante Legal Suplente Director General, en representacion de la
Universidad de La Sabana Direccion General de Contrataciones
Publicas
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